
 
Zukunft gemeinsam bauen! 
 
 

Erdbewegung, Materialumschlag und Materialtransport sowie Spezialanwendungen für die Bauwirtschaft in  Tief-, 
Wasser- und Hochbau, der Industrie, Recycling und Entsorgungswirtschaft, der Anwendungen um nachwachsende 
Rohstoffe- NaWaRo, der landwirtschaftsnahen Dienstleistungen, dem Garten- und Landschaftsbau 

Sehr geehrte Geschäftspartner! 

Für Sie, unsere geschätzten Kunden und Geschäftspartner, sind unsere Unternehmensziele weiter strukturiert 
worden.   

Hierzu haben wir einige wichtige Entscheidungen zum 1. Juli 2010 umgesetzt, die ich Ihnen heute gerne 
mitteilen möchte!

Für die Tecklenborg Verwaltungs-GmbH, Gesellschafterin  und Komplementärin unserer 
Unternehmensaktivitäten, wurde   
 
                                                     Herr Jens Meyer zum Geschäftsführer   
  
bestellt und führt in kaufmännischer Verantwortung die zukünftigen Aktivitäten der Gesellschaften. 
   
Für die CASECON B.A.U. - Maschinenvertrieb GmbH, mit der Verantwortung, die Vertriebsaktivitäten um unsere 
Produktpräsens im gesamten norddeutschen Wirtschaftsraum zu verstärken und auszubauen,  hat Herr Ludwig 
Boberg die technische Gesamtleitung schon zuvor erhalten, mit dem Auftrag die Verknüpfung technischer 
Belange und Entscheidungen zwischen Hersteller - Vertrieb - Geschäftspartner/Kunden zu gewährleisten. 
  
Für die  Kähler Baumaschinen GmbH & Co.KG, die sich weiter auf die Kernkompetenz in der Vermietung 
und dem Service von Baumaschinen ausrichten wird, konnten wir Herrn Gerhard Goretzki für die Serviceleitung 
im Stammhaus Ritterhude gewinnen, um die regionalen Kundendienst- und Werkstattaktivitäten entscheidend zu 
koordinieren. 
  
Die heutige Mitarbeiter-Generation folgt, gut ausgebildet und hoch motiviert, unseren Geschäftsprinzipien 
 

�� move2customer 
für die Kundenberater im Außendienst 

�� customer2service 
für die qualifizierten Kollegen/innen in Service und Verwaltung 

�� rent2move 
für die Disponenten unseres umfangreichen Maschinenparks 

 
Diese Begriffe gelten nicht als Slogan, sondern als Weg zum Ziel - Zukunft gemeinsam bauen! 

Die notwendige Kreativität und unseren Mut schöpfen wir durch den Tatendrang der nächsten Generation in 
unseren Unternehmen, den 12 - 15 Auszubildenden, die uns dies mit Ihren eigenen Projekten und Ideen täglich zu 
spüren geben!

Wir sehen unsere Pflicht und freuen uns auf die Zukunft!  
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